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Zusammenlegung von Standorten

,Ziel des Workshops war es, die aufgrund organisatorischer Anderungen
zusammengelegten Abteilungen miteinander bekannt zu machen,
Beruhrungsangste und Barrieren der Mitarbeiter abzubauen und somit eine
gemeinsame Basis fur eine erfolgreiche Zusammenarbeit zu schaffen.

Dank der kompetenten Einbindung von uns Fuhrungskraften im Vorfeld, einer
prazisen Vorbereitung des Workshops und der ziel- und ergebnisorientierten
Moderation konnten die Workshopziele zu unserer vollsten Zufriedenheit
erreicht werden.”

Peter Schwertner, Gebietsleiter, Siemens Real Estate, Minchen

Konflikt-Deeskalation

»lhnen ist es gelungen, in kurzer Zeit ein Geflecht von ,,gestdrten” Beziehung
zwischen drei Einheiten aufzudecken. Die daraufhin erarbeiteten
Verbesserungsansatze haben aus meiner Sicht die Zusammenarbeit erheblich
vereinfacht.”

Heinz R.*, Abteilungsleiter, Siemens AG, Erlangen

Workshop im Rahmen eines Fuhrungswechsels

»Sle haben mit Ihrer verbindlichen und einfuhlsamen Personlichkeit
entscheidend dazu beigetragen, dass der Workshop mit 50 Mitarbeitern
»Gemeinsam unsere Zukunft nachhaltig gestalten“ ein voller Erfolg wurde.*
Jorg Kesting, ehem. Head of District Munich, Business Administration,
Siemens Real Estate
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